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KONSEY

Onsoz

Hazine ve Maliye Bakani Mehmet Simgsek son giinlerde kayitdis1 ekonomi iizerinde duran,
cok dikkat ¢eken demecler vermeye devam ediyor. Sn. Bakanimizin yaptig1 acgiklamalarda;
denetlemeye gidilir diye haniminin bile kuaf6riiniin ismini kendisine vermediginden, ekmek
satiglarinin %1 KDV’ye tabi oldugu halde firincilarin fis kesmediginden, liikks araba alanlarin
gelir vergisi beyanlarinin son derece diisiik oldugundan yakindigini goriiyoruz.

Diger taraftan, gectigimiz agustos ayinda ¢ikarilan 7524 sayili Kanunda, kayitdisi ekonominin
onlenmesine yonelik olarak, belge diizenine uymayan miikelleflere kesilecek cezalarin bir
hayli artirlldig1 goriiliirken, diger taraftan miikelleflerin beyanlarinin gercege yakin olmasini
saglayacak birtakim yeni vergi giivenlik dnlemlerinin alinacagini goriiyoruz.

Bu gercevede, 2025 yili basindan itibaren yiiriirliige girecek yeni bir uygulama var: “Ticari ve
Mesleki Kazanglarda Giinliik Hasulat Tespiti ve Gelir Vergisi Matrahinin Belirlenmesi”

Bu yazimizda hem bu yeni uygulamay1 tanitmak, zayif ve giiclii yonlerini ortaya koymak, bu
konuda dile getirilmis bazi elestirilere yer vermek, ayrica Sn Bakanimizin yakindigi hususlara
care olup olamayacagini1 degerlendirmek istiyorum.

Maliye Sokakta Yapilan Denetimlerden Yillar Once Cekilmisti

Efendim, gengler pek bilmez, eskiden memur arkadaslarimiz sehrin giris ¢ikislarinda yiik
tasiyan araglar1 durdurur ve fatura ve irsaliye kontrolii yapar, bazi memurlarimiz ise sehrin
ticari agidan gelismis caddelerine ¢ikar, miikelleflerin fis fatura diizenleyip diizenlemedigini
tespit etmek lizere “Yaygin ve Yogun Denetim” ad1 verilen denetimler yapardi.

Bu denetimlerde fis kesmeyen miikellefler tespit edilip, olay tutanaga baglanirdi. Tespit sayist
artan miikellefler uyarilir, bu uyarilara kulak asmayan miikelleflerin ise diikkanlarina “Belge
Diizenine Uymadiklar I¢in Isyeri Kapatma Cezast” aldiklarina dair kocaman levhalar asilir
ve igyerleri kapatilirdi.

Ancak, bu uygulama nedeniyle devletin memuru ile kii¢iik esnafimiz kars1 karsiya gelir, ¢ogu
zaman kavga giiriiltii ¢ikardi. Bir noktadan sonra bu denetim seklinin derdimize ¢are olmadigi
anlasilmig, maliyeci kardeslerimiz sokakta fis/fatura takibinden kurtarilmis, bu uygulamaya
yaklagik 20 y1l 6nce son verilmisti.

Hazine ve Maliye Bakani, Baz1 Kesimlerin Vergi Odemediginden Yakiniyor
Sn Bakanimiz sosyal medya hesabini iyi kullaniyor, x’ten yaptig1 agiklamalarla bakanligin

caligmalarina iligkin olarak kamuoyuna bilgi verdigi gibi, bazen de miikelleflerimize ¢esitli
uyarilarda bulunuyor.
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Bu cergevede yapilan agiklamalarda; bazen kuyumcularin vergi 6demedigi ve ekmekte %1
gibi diisiik KDV oran1 uygulandig1 halde firincilarin fis kesmedigi, bazen de bazi isverenlerin
yaninda c¢alistirdiklar1 asgari iicretli kadar vergi vermediklerinden yakiniliyor.

Ticari ve Mesleki Kazanglarda Hasilat Tespiti Geliyor

Bu tiirden yakinmalara son vermek {izere, vergi kayb1 oldugu diisiiniilen sektorlerde yiiriitiilen
faaliyetleri takip altina alarak, vergi kayip ve kacaklarini 6nlenmek amaciyla, 7524 sayili
Kanunla bir vergi giivenlik kurumu olarak, “Ticari ve Mesleki Kazanclarda Giinliik Hdasilat
Tespiti ve Gelir Vergisi Matrahinin Belirlenmesi” uygulamasi 1.1.2025°te baglayacaktir.

Hangi Miikellefler Kapsamda Olacak?

7524 Sayili Kanun'un 3. maddesiyle, Gelir Vergisi Kanunu'nun miilga 69. maddesi baghigiyla
birlikte yeniden diizenlendi. Yapilan diizenlemeye gore, ticari ve mesleki kazanglar1 agisindan
gelir vergisine tabi miikellefler ile kurumlar vergisi miikellefleri bu diizenlemenin kapsaminda
olacaktir.

Esasen getirilen bu diizenlemeyi, ticari ve mesleki kazanglar1 gelir vergisine tabi miikellefler
acisindan, asgari vergileme rejimi saglayan bir uygulama gibi diisiinmek yerinde olacaktir.
Zira soz konusu kazang tilirlerinde kazancin ne sekilde saptandigina yonelik yasal hiikiimlerde
herhangi bir degisiklik olmamuistir, hepsi yiiriirliiktedir ve uygulanmaya devam edilecektir.

Getirilen bu yeni uygulamayla; ticari ve mesleki kazanglarini uygulanmakta olan vergileme
rejimine gore saptayan, ancak gelirlerini gizleyerek diisiik beyanlarda bulunan miikelleflerin
yakalanarak, bu miikellefleri gercege uygun bir sekilde vergilendirecek ve oto-kontroliinii
saglayacak bir mekanizma olusturulmaya calisilmaktadir.

Sistemin Esas1 Neye Dayaniyor?

Sistemin aslinda 6zii su: Mal ve hizmet satiglar1 i¢in fig / fatura diizenlemeyerek hasilatini
oldugundan daha diisiik gdsteren ve bu sekilde vergiye tabi gelirlerini gizleyen ticari ve
mesleki kazang sahiplerinin, igyerlerinde maliye memurlariyla birlikte fiilen yapilacak
tespitlerle, yasal defterlerde gosterilen hasilatlarinin gercek durumu yansitmadiginin ortaya
konulmasina dayanmaktadir.

Hasilat Tespiti Yapilacak Miikellefler Nasil Se¢ilecek?

326 Seri No.lu GVK Genel Tebliginde yapilan agiklamalara gore; uygulama kapsaminda
yoklama yapilacak olan miikellefler risk analizi sonuclari, sistem kayitlari, beyan edilen
gelir ile yapilan harcamalar arasinda uyumsuzluk bulunmasi gibi kriterler dikkate alinarak
belirlenebilecektir.
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Tebligde yapilan bu aciklamadan, bana gore ¢ok 6nemli bir husus one ¢ikiyor. Miikelleflerin
ticari ve mesleki kazanclarina iliskin verdigi gelir vergisi beyanlarinda yer alan gelirler ile
yasam ve harcama seviyeleri arasinda bir uyum var mi bakilacag anlasilmaktadir.

Bu ¢ercevede, Sn. Bakanimizin kamuoyunda yakindigi, milyonlarca liralik liiks tasit aract
veya litks apartman dairesi vb. satin alanlardan, bu harcamalart ile uyumlu gelir vergisi
beyani bulunmayanlar Gelir Idaresinin takibe ve mercek altina alinacagi anlagilmaktadur.

Hasilat Tespitlerini Kimler Yapacak?

Vergi Usul Kanunu’nun 128. maddesinde; vergi dairesi miidiirleri, vergi incelemesine yetkili
olanlar, gelir uzmanlari, yoklama memurlar1 ve yetkili makamlar tarafindan yoklama isi ile
gorevlendirilen memurlar yoklamaya yetkili memurlar arasinda sayilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanliginca ticari ve mesleki isletmelerde yapilacak hasilat tespitinin bu
memurlar tarafindan, isletme sahibi veya yetkili personeliyle birlikte gergeklestirilmesi ve
tespit edilen hususlarin imzalanarak yoklama fisine baglanmas1 gerekmektedir.

Hasilat Tespitlerinde Nelere Dikkat Etmek Gerekir?

Hasilat tespitinde diizenlenecek yoklama figinin nezdinde yoklama yapilan miikellefin bizzat
kendisine veya yetkili adamina imzalatilmas: gerekmektedir. Yetkisiz sahislarin imzaladigi
yoklama fisinde yer alan tespitler miikellefi baglamayacagindan, bu tespitlere dayali olarak
islem yapilamaz. Bu nedenle, imzaya yetkili sahislarin yetki belgelerinin ciddi bir sekilde
kontrol edilmesinde fayda bulunuyor.

Diger taraftan, Eskisehir Vergi Mahkemesi Baskan1i Sn. Volkan Erdogdu’nun yazdigi bir
makalede yer alan asagidaki uyarisin1 da mutlaka dikkate almak gerekir.
https://www.muhasebetr.com/yazarlarimiz/volkanerdogdu/002/

“Nezdinde yoklama yapilan veya yetkili adami yoklama aninda bulunmuyorsa ya da
bulundugu halde imzadan imtina ediyorsa, bu hususun belirtilerek yoklama figinin polis,
jandarma, muhtar veya ihtiyar meclisi iiyelerinden birine imzalatilmasi 213 sayili
Kanun’un 131. maddesi geregi olup, aksi halde yapilan tespitlerin miikellefi baglamasi ve
vergi tarhiyatina ya da cezaya dayanak teskil etmesi soz7 konusu degildir. Nitekim, Danistay
Vergi Dava Daireleri Kurulu’nun 26/04/2024 tarih ve E:2023/10, K:2024/5 sayilt aykiriligin
giderilmesi hakkindaki karar: da bu yondedir.”

Kag Tespit Yapilmasi Gerekiyor?

Ticari veya mesleki faaliyetleri nedeniyle miikellef olanlara yonelik, giinliik hasilat tutarlarini
tespit etmek amaciyla yapilacak yoklama sayisinin bir ayda ligten, bir takvim yilinda on
ikiden az olmamasi gerekiyor.
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Yillik Hasilat Ne Sekilde Tespit Edilecek?

Vergi Idaresince yapilacak yoklamalar sonucunda tespit edilen giinliik hasilat tutarlarinmn
ortalamasindan hareketle aylik hasilat tutar1 hesaplanir. Bu sekilde tespit edilen aylik hasilat
tutarlarinin toplamu, tespit yapilan ay sayisina boliinmek suretiyle aylik ortalama hasilat tutar
belirlenir. Aylik ortalama hasilat tutari, faaliyette bulunulan ay sayisi ile ¢arpilmak suretiyle
miikelleflerin ilgili takvim y1l1 hasilatlar tespit edilir.

Kiyaslama Ne Sekilde Yapilacak?

Ticari ve mesleki kazanglar1 gelir vergisine tabi igletmelerde, yukarida belirtilen sekilde tespit
edilen yillik hasilat tutar ile bu miikellefler tarafindan yasal defter ve belgelerinde yer alan
hésilat tutarlar1 kiyaslanacak olup, beyan edilen hasilata gore %20’nin lizerinde bir fark
c¢ikarsa, bu miikellefler s6z konusu durumu izaha ¢agrilacaktir.

Uygulamaya lliskin Olarak Tebligde Verilen Ornekler

Tebligin ilgili kisminda verilen orneklerde yer alan sektorlerde vergi kayip ve kagaginin
yiiksek oldugu yoniinde bir ima var midir bilemem ama restoran isletmeciligi, kuyumculuk,
giizellik salonu isletmeciligi, plastik cerrahi hekimi, kuafor, turizm ve plaj isletmesi, dis
hekimi, oto tamir ve bakim atdlyesi ve adi ortaklik isletmesi olmak {izere toplam 10 adet
ornege yer verilmis. Konunun anlasilmasi i¢in 4 numarali 6rnege asagida yer verecegiz. Geri
kalan 6rneklere ilgili tebligden ulasabilirsiniz.

“Ornek: Plastik, rekonstriiktif ve estetik cerrahi alaminda faalivet gésteren serbest meslek
erbabi hekim (D), 2025 takvim yilinda on iki ay boyunca faal goriinmekle birlikte ilgili takvim
yilinda faaliyet alamiyla ilgili sertifika almak iizere dort ay siireyle yurt disinda egitim
seminerine katilmg, ilgili yila iliskin serbest meslek kazang bildiriminde yer alan gayrisafi
hdsilat tutarmmi 30.000.000 TL olarak bildirmistir. Giinliik hdsilat tutarlarinin tespiti icin
miikellef nezdinde yapilan yoklamalardan elde edilen sonuglara iliskin bilgiler asagidaki
gibidir:

Yoklama Say:si Mayis Temmuz Ekim Aralik
1 100.000 TL | 120.000 TL 110.000 TL 200.000 TL
2 210.000 TL | 130.000 TL 160.000 TL 280.000 TL
3 110.000 TL | 140.000 TL 120.000 TL 300.000 TL
4 - 200.000 TL 250.000 TL -
4-Ortalama Giinliik Hasilat
Mayrs ayi igin:
/(100.000+210.000+110.000)/3]
Temmuz ayi igin:
/(120.000+130.000+140.000+200.000)/4]
Ekim ay1 icin: 140.000 TL | 147.500 TL 160.000 TL 260.000 TL
/(110.000+160.000+120.000+250.000)/4]
Aralik ayt icin:

(200.000+280.000+300.000)/3]
B-Aylik Hdésilat (Ax31) 4.340.000 TL | 4.572.500 TL] 4.960.000 TL 8.060.000TL
C- Ortalama Aylhk Hdaslat
/(4.340.000+4.572.500+4.960.000+ 5.483.125 TL
8.060.000)/4]
D- Yillik Hasulat Tutar: [C x (12-4)] 43.865.000 TL
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Hekimlik faaliyetiyle istigal eden miikellef (D), on iki ay boyunca faal gériinmekle birlikte
yapilan tespitler sonucu ilgili yilda dort ay boyunca yurt disinda bulundugundan giinliik
hdsilat tutarimin tespitinden hareketle yillik hdsilat tutarimin belirlenmesinde fiilen faaliyette
bulunulan ay sayisi sekiz olarak dikkate alinmistir.

Giinliik hasilat tutarlarinin tespitinden hareketle hesaplanan yillik hésilat tutar: ile beyan
edilen gayrisafi hdsilat tutart arasindaki fark [(43.865.000-30.000.000)/30.000.000]x100=
%46,22 olarak tespit edilmis olup, bu oran %20’°den fazla oldugundan miikellef izaha davet
edilecektir.”

Genel Tebligle Belirlenen Esaslar Nelerdir?

Maliye Bakanlig1 tarafindan konuya iliskin olarak 326 seri numarali Gelir Vergisi Kanunu
Genel Tebligi yayimlanmis olup, uygulamaya iliskin esaslar asagidaki sekilde belirlemistir.

Giinliik hasilat tutarinin tespitinden hareket ederek yillik hasilat tutar1 belirlenirken, gergek
duruma yakin sonuglarin elde edilebilmesi icin nezdinde yoklama yapilacak miikelleflerin;
faaliyetinin niteligi, sezonluk calisip calismadigi, fiilen faaliyette bulunduklari giin ve ay
sayist, hafta sonu ve hafta ici veya tatil gilinleri gibi hususlar g6z 6niinde bulundurulacaktir.

Ozel hesap dénemi kullanan miikellefler i¢in, giinliik hasilat tutarlarinm tespitinden hareketle
yillik hasilat tutarmin hesaplanmasinda, takvim yili yerine kendilerine tayin edilen 12’ser
aylik 6zel hesap donemleri dikkate alinacaktir.

Miikelleflerin birden fazla ticari veya mesleki faaliyetinin bulunmasi durumunda hasilat tutar
kiyaslamasinda, her bir faaliyet nezdinde yapilan giinliik yoklamalar {izerine tespit edilen
yillik hasilat tutart ayr ayr1 dikkate alinacaktir.

Miikelleflerin faaliyetlerini birden fazla sube is yerinde yiirtitmeleri durumunda, her bir sube
nezdinde yapilan yoklamalar lizerine tespit edilen yillik sube hasilat tutari, ilgili subenin
hasilat tutariyla kiyaslanacaktir.

Hem ticari hem de mesleki faaliyette bulunan miikellefler icin tespit edilen yillik hasilat tutari,
kazang unsuruna gore ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.

Miikellef hakkinda yapilan yoklamalar {izerine giinliik hasilat tespitinden hareketle
hesaplanan yillik hasilat tutar1 ile miikellefin beyan ettigi hasilat tutar1 kiyaslanirken, varsa
mikellefin hasilat tutarlarini etkileyen diizeltme beyanlar ile vergi incelemesi veya takdir
komisyonu kararlarina istinaden yapilmis ve kesinlesmis olan tarhiyatlara esas hasilat tutarlari
da dikkate alinacaktir.

Adi ortaklik biinyesinde yiiriitiillen faaliyetlerde, yapilan yoklamalarla giinliik hasilat
tutarlarinin tespitinden hareketle hesaplanan yillik hasilat tutarlari, adi ortaklik biinyesinde
kiyaslamaya tabi tutulacaktir. Kiyaslama sonucunda tespit olunan hasilat tutariyla adi
ortaklikta olusan hasilat tutar1 arasindaki fark %20’den fazla olmasi durumunda ortaklar Vergi
Usul Kanunun 370. maddesi hiikkmiine istinaden izaha davet edilecektir.
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%20’den Fazla Hasilat Farki Tespit Edilen Miikellefler Izaha Davet Edilecek

Uygulama cergevesinde giinliik hasilat tutarlariin tespitinden hareketle hesaplanan yillik
hasilat tutar1 ile beyan edilen gayrisafi hasilat tutar1 arasindaki farkin %20’den fazla olmasi
durumunda miikellefler izaha davet edilecektir.

Kendisine izaha davet yazisi teblig edilen miikellefler, davet konusu tespitle sinirli olarak,
Vergi Usul Kanunu’nun 371. maddesinde yer alan pismanlik hiikiimlerinden yararlanamiyor.
[zaha davet yazisiin teblig tarihinden itibaren otuz giinliik siire igerisinde izahta bulunulmasi
durumunda, yapilan izah degerlendirilerek, sonucu igeren yazi miikellefe teblig edilecektir.

Miikelleflerce yapilan izah sonucu vergi kaybina neden olunmadiginin idarece anlasilmasi
halinde, miikellefler s6z konusu tespitle ilgili olarak vergi incelemesine tabi tutulmayacak
veya takdir komisyonuna sevk edilmeyecektir.

Miikelleflerce yapilan izahin yeterli bulunmamasi durumunda, degerlendirme sonucunu igeren
yazinin teblig edildigi tarihten itibaren otuz giin icerisinde, daha hafif bir ceza kesilerek
kendisilerine hatalarin1 diizeltme olanag1 saglanacaktir.

Buna gore miikellef, eksik olan vergi beyanini tamamlayarak diizeltir, ayrica 6deme siiresi
geemis bulunan vergilerin, 6demenin geciktigi her ay ve kesri i¢in gecikme zammi oraninda
bir zamla ayni siirede dderse, vergi ziyai cezast %20 oraninda kesilecektir. Fakat bu durum
vergi incelemesi yapilmasina ve gerekirse tarhiyatin ikmaline engel teskil etmez.

Yasada Yer Alan %20’lik Kisim Hata Pay1 Olarak Kullanilacak mi1?

Gelir Vergisi Kanunumuza eklenen bu giivenlik kurumuna gore, giinliik hasilat tutarlarinin
tespitinden hareketle hesaplanan yillik hasilat tutar1 ile beyan edilen gayrisafi hasilat tutari
arasindaki farkin %20 veya daha asagida olmasi durumunda, miikellef hakkinda herhangi bir
islem yapilmyor.

Yapilacak tespitler sonucunda bulunacak farkin bariz olmasi istenilmis olup, adeta kanun
koyucu tespitlerde %20’ye kadar bir hata pay1 olabilecegi diisiinmiis. Bu nedenle, yasaya gore
ancak %20’yi asan farklilik bulunmasi durumunda harekete gegiliyor.

Atipik bir 6rnek vermek gerekirse, nezdinde tespit yapilan iki miikellef diislinelim. Yapilan
yoklama islemlerindeki tespitlerin sonucunda; birisinde hasilatin %20, digerinde ise %20,5
eksik beyan edilmis oldugu tespit edilmis olsun. Bu durumda ilk miikellef nezdinde hi¢bir
islem yapilmiyorken, ikincisi izaha davet edilecektir.

Ikinci miikellef %20,5 hasilat farkinin izahinda, yasada yer alan %20’lik kismu hata payi

olarak kullanabilecek midir? Yani izahta sunu diyebilir mi? Kanunen %20 yanilma pay1 var.
Benim burada izahin1 yapmam gereken hasilat farki sadece %0,50 diyebilecek midir?
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Idare &niine gelen hasilat farklarinda %20’lik kismu hata payi olarak diisecek midir yoksa hig
dikkate almayacak midir? Yukaridaki gibi bir olayda, idare %0,50’lik hasilat farki {izerinden
mi yoksa kendisine gonderilen %20,5’luk hasilat fark: {izerinden mi islem yapacaktir?

Uygulama birligini saglamak ve olas1 tereddiitleri gidermek agisindan, konuya iligkin olarak
bakanlik tarafindan ac¢iklama yapilmasinda fayda goriiyoruz.

Olay Sadece Kazang Acisindan m1 Degerlendirilecek? Hani Bunun KDV ’si?
Degerli meslektagim, Ertugrul Tuncer iistadimin ele aldig1 bir makalede konuya iliskin olarak

asagida yer alan elestiri ve tespitler ¢ok yerinde, iizerinde mutlaka durmak ve diisiinmek
gerekir. https://www.muhasebetr.com/yazarlarimiz/ertugrultuncer/064/

“Hdasulatin yoklamaya dayandirilmas: ile sadece gelir vergisi matrahimin yiikseltilecegi
diisiiniilmektedir. Halbuki hasiatin yiikselmesi KDV matrahin etkileyecektir. Yoklama ile
tespit edilen hdsilat tutart KDV Kanunu acisindan ne ifade edecektir? Aylik ya da yillik
KDV matrahlar: da buna gore diizeltilecek midir?”

Bakanligin, uygulama birligini saglamak ve olas1 tereddiitleri 6nlemek agisindan, bu konuya
da aciklik getirmesinde fayda goriiyoruz.

Yoklama Memuru Sayis1 Yeterli mi?

Sn. Bakanimizin agiklamalarina ve yapilan yasal diizenlemeye baktigimizda, vergi kayip ve
kacaginin yogun oldugu diisiiniilen sektor verileri {izerinde Maliye’nin RADAR uygulamasini
calistirilacagi, sektor ortalamalarindan sapma gosteren riskli miikelleflerin radar marifetiyle
yakalanacagi, bu miikellefler nezdinde yoklama memurlarinin giinliik hasilat tespitleri
yaparak, yukarida anlatilan giivenlik kurumunun ¢alistirilmak istendigi anlasilmaktadir.

Personel sayis1 konusunda duyulan endiseler haklilik pay1 igcermekle birlikte, sonugta her sey
bakanligin konunun arkasinda kararli bir sekilde durmasina baglidir. Elbette bu ¢ergevede tiim
miikellefleri inceleme olanagi yoktur. Ancak, bu uygulama gercevesinde yapilan tespitlerle
caydiricilik saglanarak, miikelleflerin yasalara uyum diizeyinin artirilma olanagi bulunuyor.

Yoklama Memurlarina Fazla Calisma Ucreti Odenecek

Gelir Idaresi Baskanhigi tasra teskilati kadro veya pozisyonlarmnda bulunan memur ve
sozlesmeli personelden icra, tahsilat, yoklama ile yaygin ve yogun vergi denetimi islemlerini
fiillen daire disinda yapmakla gorevlendirilen ve bu gorevleri nedeniyle normal mesai saatleri
disinda fiilen c¢aliganlara, bu sekilde c¢alistiklart her bir saat icin 160 gosterge rakaminin
memur aylik katsayisi ile ¢garpimi sonucu bulunacak tutarda fazla caligma iicreti 6denecektir.
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Bu 6demeden Bakanlik kadrolarinda olup ayni islemler i¢in gorevlendirilenlerden; Gelir
Idaresi Baskanlig1 tasra teskilatinda gegici gorevli bulunan memurlar ile gelir servisi bulunan
malmidiirliiklerinde gorevli memur ve sdzlesmeli personel de aymi usul ve esaslar
cercevesinde yararlanacaktir.

Bu ddemeler damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmayacaktir. Bu
madde kapsaminda 6deme yapilanlara, ddemenin yapildigir giinler i¢in diger mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde ayrica fazla ¢alisma ticreti 6denmeyecektir. Bu diizenlemeye gore her
bir personel i¢in ddenebilecek fazla calisma ticreti ayda 50 saati gecemez.

Sonsoz

Hazine ve Maliye Bakaninin gesitli sektorlerden 6rnek verdigi ortalama gelir vergisi beyan
tutarlarinin ne kadar diisilk oldugunu hepimiz goriiyoruz. Bu durumu diizeltmek ig¢in,
Maliyenin sokaklara inip miikelleflerin isyerlerinde hasilat tespiti yapmasi ¢oziim olacak mi1?
Hig kolay goriinmiiyor, ama yapilan agiklamalar bu konuda adim atilacagini gosteriyor.

Maliye yillar sonra sokaklara inecek, ylizlerce belki de binlerce personelini seferber ederek,
vergi kayip ve kagagini azaltmak ilizere organize olacak gibi goriiniiyor. Diger taraftan, gérev
alacak memurlarimiz1 karsilasacaklar1 zorluklara hazirlamak ve morallerini yiiksek tutmak
zorunlulugu bulunuyor.

Ayrica, miikelleflerin vergi yasalarina uyum diizeyini artirmaya c¢alisirken, ekonominin bu

derece sogudugu bir donemde, son derece hassas davranarak, onlarin psikolojisini de fazla
bozmamak gerekiyor.
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